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 日本にいる留学生と優良企業を繋ぐサービス SPeak（呼称：スピーク）を運営する株式会社サーティーフォー人材マッチング事業部

(本社：神奈川県相模原市、事業責任者：唐橋宗三)は、同じく相模原市内において 40 年以上専門教育を実施する学校法人 

神奈川経済専門学校（本社：神奈川県相模原市、理事長：奥田経男）と 2017年 7月より業務提携契約を締結し、神奈川

経済専門学校の生徒へ対し就職支援を開始することになりました。 

 

 

  

■神奈川経済専門学校について  

 学校法人神奈川経済専門学校では 1976 年創立以来「ひとりひとりを大切にする教育の実践」を教育理念とし近年は多くの留学生

を教育。今回の提携により、知られざる優良企業と留学生を繋ぐ SPeak との連携を図り、本年８月以降より留学生の就職支援を 

目的とした就職セミナー等を随時開催していく。 

 <商号>学校法人神奈川経済専門学校  <理事長>奥田経男 <URL>http://kanasen.ac.jp/ 
 

■ SPeak について 

 日本にいる海外人材と日本の知られざる優良企業をマッチングするサービス。しかし、日本流就活には独特な文化（就活生のブラッ

クスーツ、一括採用、合同企業説明会、SPI等）が多く、留学生および採用企業の利便性を考えると、優良企業と優秀人材が出会う

ために本当に伝統的な「就活」がベストでしょうか？ よりオープンに、もっと出会い、実際に仕事をしていけば、お互いににとって素晴らしい

マッチングが増加する、それが SPeakの考え方です。 
 

 また、SPeak は人材紹介に留まらず、留学生と企業を日本全国で繋ぐ 

マッチングサービスです。地域の垣根を越えて優良企業と優秀な大学・大学

院・専門学校出身の留学生人材を、オンラインで出会う場の提供し、 

人材紹介。採用後もアフターフォロー（別契約にて、企業及び留学生向け

月例メンタリング・留学生向け年次イベント）により、異国で奮闘する留学生

と世界で戦う企業を継続的に支援します。 
 

 労働人口が減少する中、日本で学ぶ「留学生」は増加している一方、卒業後の国内での就職率は

依然として低いのが現状です。この社会課題に対し、SPeak は、採用前の人材マッチングで出会いの

場を提供～幅広い企業規模群で就職・採用マッチング件数の増加～採用後アフターフォローによる

定着支援を提供するだけでなく、より多くの留学生・企業へ双方のメリットを伝達するため、留学生 

向けセミナー『Starting Your Job Search:企業の選択肢を広げる就活』（主に英語）を教育機関・留学生団体にて、企業向けセミナー

『留学生採用のススメ』（日本語）を企業・産業振興機関・金融機関にて、講演・セミナーを展開・強化しています。 
  

□SPeak（スピーク）の概要  

  今後の予定 ： 2017 年 9 月 SPeak ウェブサイト開設 ＆ 留学生先行登録開始 (https://speakmatch.jp)  

     2018 年 2 月 SPeak ウェブマッチング機能開始 & 企業会員登録開始 （https://speakmatch.jp） 

   事業内容 ： 留学生・企業向けセミナー活動、人材紹介、人材定着支援、ウェブマッチング ＊運営会社の事業内容は省略。 

   運営会社 ： 株式会社サーティーフォー 人材マッチング事業部  資本金：100百万円  創立：1992 年 

  事業責任者 ： ㈱サーティーフォー 人材マッチング事業部 部長 唐橋 宗三  

 

 

SPeak、学校法人神奈川経済専門学校と業務提携 
 

留学生の就職機会拡大と、地元中小企業の国際化を後押しします 

 
留学生の就職機会拡大と、地元中小企業の国際化を後押しします 

●本リリースに関するお問い合わせ先● 

株式会社サーティーフォー 人材マッチング事業部 唐橋（カラハシ） 

<tel> 042 779 7766 <e-mail> h-karahashi.34@thirty-four.co.jp 

〒252-0143 神奈川県相模原市緑区橋本 1-14-3 ｻｰﾃｨｰﾌｫｰﾋﾞﾙ 
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